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“Za domacimi hribi je Se en svet,
drug drugacen, obzorjepaje
crta ki je nikoli ne ujames."
Anika Wambrechtsamer

SposStovani starsi, dragi otroci, cenjeni sodelavci!

Pred vami je publikacija Enote vrtec Dobje za Solsko leto 2026/27, v kateri vam
predstavljamo najpomembnejse informacije o zivljenju in delu v nasem skupnem
vrtcu. Namenjena je temu, da vas seznani z vsebinami, dejavnostmi in
pomembnimi informacijami, Ki jin boste tekom Solskega leta potrebovali.

Vrtec je prostor prvih prijateljstev, raziskovanja, igre, ucenja in nepozabnih
dozivetij. Je prostor, kjer otroci rastejo, pridobivajo nova znanja razvijajo
samozavest ter odkrivajo svoje talente. Ob tem pa je tudi prostor sodelovanja
med vrtcem in druzino. Verjamemo, da lahko le z odprto komunikacijo,
medsebojnim zaupanjem in spoStovanjem ustvarimo okolje. v katerem se bodo
otroci pocutili varne, sprejete in uspesne.

V letoSnjem Solskem letu bomo posebno pozornost namenili formativnemu
spremijanju in razvijanju porajajoce se pismenosti. Skrbeli bomo za zagotavljanje
mehkegda prehoda otrok v vrtec ter iz vrtca v osnovno Solo. Preko dejavnosti
Erasmus-+ akreditaciie bomo spodbujali medkulturnost in vecjeziCnost ter
otrokom odpirali vrata v SirSi svet.

Skozi vse leto bomo razvijali tudi trajnostne vsebine, ki spodbujajo odgovoren
0dnos do narave in okolja, ter Krepili kulturo samoevalvacije, saj verjamemo, da
sta nenehno reflektiranje lastnega dela in pripravijenost na izboljSave temelj
kakovostheda vrtca.

Tudi letos bomo otrokom ponudili bogat obogatitveni program. Ponosni Smo, da
spadamo med redke vrtce, ki otrokom omogocajo dejavnosti, kot so plavanje,
smucanje in rolanje, s katerimi razvijajo gibalne spretnosti, samozavest. in veselje
do aktivnega Zivijenjskega sloga.

Ob zaCetku novega Solskega leta si Zelim, da bi bili otroci, starSi in zaposleni
povezani v skupnosti, ki temelji na spoStovanju, strpnosti in sodelovanju. Skupaj
lahko ustvarjamo spodbudno okolje, v katerem se bo vsak otrok razvijal po svojih
najboljSih moceh, dozivijal uspehe in ohranjal radovednost za svet okoli sebe.
Hvala vam za zaupanje, ki nam da izkazujete, ko nam zaupate svoje
najdragocenejSe bogastvo - svoje otroke. Veselimo se vseh skupnih trenutkov,
izzivov in uspehov, ki jin bomo ustvarijali v prihajajoCem letu.

Zelim vam prijetno_ uspesno in z veseliem obarvano $olsko leto 2026/27!

e

) Suzana Plemenita$, prof..
!! ravnateljica
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VIZIJA ENOTE VRTCA DOBJE

Ustvarjalno_, poino gibanja, veselo,
-Svobodno in odgovorno otrostvo.

Na podiadi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t.12/91), 40.,
4. in 140. Clena Zakona o organizaciji in flnancwanju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS St. 12/96) ter 12. Clena statuta
ObcCine Dobje je ObCinski svet ObCine Dobje sprejel Odiok o
-ustanovitvi- javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna
Sola Dobje, (UL RS 60/1999). Javno Sluzbo predSolske vzgoje v
Obcini Dobje opravlja enota vrtca pri Soli.

Ker vrtec deluje v sklopu oshovne Sole, je najvisji organ vrtca Svet,
zavoda. Svet zavoda sestavijajo predstavniki ustanovitelja,
zaposienih in starsev.

Predstavniki starSev vrtca delujejo v Svetu starSev vrtca:

1. skupina homogenl oddelek 1. st. obdobja, GOBICE: Sara Pintar
2 Skupina, kombinirani oddelek, KOSTANJCKI: Urban Udut

3. skupina, heterogeni oddelek 2. st. obdobja, JAGODKE: Doroteja 7laus
4 skupina, heterogeni oddelek 2. st. obdobja, LISTKI: Petra MiklasSic

5. skupina. heterogeni oddelek 2. st. obdobja, ZELODKI: Mateja Klauzer

Predsednik Sveta star$ev za vrtec je Urban Uduc.
Predstavnica Sveta starSev vrtca v Svet zavoda 0S Dobje je Suzana Gucek. '



SODELOVANJE VRTCA S STARSI ALI SKRBNIKI

Sodelovanje med vrtcem in starSi je pomemben vidik kakovosti predsolske
vzgoje, saj prav to sodelovanje veliko prispeva kK ustreznemu dopolnjevanju
druzinske in institucionalne vzgoje. StarSi morajo odsotnost otroka javiti do 8.
ure zjutraj, v nasprotnem primeru se jim zaraCuna delez za prehrano otroka.
Otrok sme bivati v vrtcu najve¢ 9 ur dnevno. V primeru, da starSi ali skrbniki
konstantno zamujajo pri prevzemu otroka iz vrtca, ali prekoracijo poslovnl cas
vrtca (po 16. uri), se jih najprej opozori. Ce se dogovon veCkrat prekrsuo pa se
starsu zaracuna 10 eur na uro (sklep Obcinskega sveta Obcine Dobje) in ukrepa S
seznanitvijo CSD.

ObIIKe sodelovanja

Z udelezbo na popoldanskih govorilnih urah, ki S0 vsak drugi ponedeljek v mesecu po vnaprej
dogovorjenih urah,

na dopoidanskin napovedanih individualnin pogovorlh Ki jih doloCi vzgoijitelj skupine,

S prisotnostjo na roditeljskih sestankih,

Z obveSCanjem starSev z obvestili na oglasnih deskah.

Z e-poSto preko predstavnika sveta starsev iz skupine in vzgojiteljev,

preko druzabnih srecanj z otroki strokovnimi delavci in starSi,

S prisotnostjo na strokovnih predavanijih: ki jin organizira vrtec/Sola,

Z dejavnim vkljuCevanjem starSev (starsi z otroki izvedejo dejavnost, predstavijo svoj poklic,
medgeneracijsko izkustveno ucenije ...).

OBVEZNOSTI STARSEV DO VRTCA

StarSi morajo - ob sprejemu otroka v vrtec - vzgojitelia opozoriti na posebnosti
‘otrokovega zdravstvenega statusa. -

UpoStevati Morajo poslovni ¢as vrtca.

« StarsSi so dolzni posredovati Stevilko telefona, na katero jih je mogocCe takoj obvestiti v
primeru hepredvidenin dogodkov z otrokom.

Ce se ob prihodu v vrtec ugotovijo znaki obolenja, je delavec, ki otroka sprejme, dolzan
otroka odkloniti. Ce se znaki obolenja ugotovijo med dnevom je vzgojitelj dolzan
nemudoma obvestiti Starse. Starsi so dolzni priti po otroka nemudoma ko se jih obvesti 0
hjegovem bolezenskem stanju in pri tem izrazi potrebo, da obolelega otroka prevzamejo
takoj.

Otroci, ki obiskujejo vrtec, morajo na poti do vrtca in iz vrtca imeti Spremstvo polnoletne
osebe. Otroka v vrtec lahko spremlja tudi miajSa oseba, starejsa od 10 let. vendar so v tem
primeru starSi dolzni podpisati izjavo, s katero sprejmejo VSO odgovornost Za varnost
otroka v cesthem prometu.



PRAVICE STARSEV IN OTROK

Pravice stars$ev in otrok so dolo¢ene v mednarodnih dokumentih,
ustavi in zakonih. SpoStovanje pravic vsakega posameznika je
zagotoviljeno tako, da vsak spostuje pravice drugega.

Pravice otrok: | ,
« Moznost za optimalni razvoj ne glede na spol, socialno in kulturno
poreklo, veroizpoved narodno pripadnost, telesno-dusevno
_ konstitucijo,
« enakost moznosti z upoStevanjem razlik in pravice do izbire in
drugacnosti,
« VZgoja za strpnost, solidarnost in odgovornost,
« pOStopno razvijanje KritiCchega duha, osebnih odlocCitev in avtonomije
- - presoje.

. Pravice starSev:
« Spoznati programe javnega vrtca, .
‘« 0troka postopno uvajati v vrtec po programu,
« Koristiti razliCne oblike sodelovanja s starsi,
+« iZmenjavati informacije o otroku,
« StarsSi imajo pravico do sodelovanja in pri nacrtovanju ter




VPIS VVRTEC

Za vpis v vrtec je treba izpolniti obrazec Vioga za vpis otroka v
vrtec. Obrazec starsi dobijo v vrtcu ali na spletni strani
Osnovne Sole Dobje. Otroci zacnejo obiskovati vrtec z
datumom. Ko otrok dopolni hajmanj 11 meseceyv starosti in
starSi ali skrbniki podpisejo pogodbo o sprejemu otroka v
vrtec. Starsi morajo ob sprejemu otroka v vrtec priloziti
potrdilo pediatra o zdravstvenem stanju otroka, ki ne sme biti
starejSe od enega meseca. Prav tako je potrebno za vpis
priloziti potrdilo o cepljeniju.

Vpis v enoto Vrtec Dobje za Solsko leto 2026/27 bo v mesecu
marcu 2026. Datum Vplsa bo objavijen na spletni strani 0S
Dobje in na FB strani vrtca.

PROGRAM VRTCA

Temeljne naloge vrtca so pomoc starsem pri celoviti
skrbi za otroke, izboljSanje kakovosti Zivljenja druzin in
otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj_otrokovih
telesnih in dusevnih sposobnosti.

Vrtec glede na trajanje izvaja dnevni program
/od 6 do 9 ur/. Program obsega vzgojno- |zobrazevaln|
program varstvo in prehrano otrok. -




CILUIVZGOJE V VRTCU

=" *® Splosni cilj vzgoje v vrtcu je spodbujanje razliCnih podroCij
N razvoja v skladu z zakonitostmi razvojnega obdobja ter
Znacilnostmi posameznega otroka in omogocanje razvoja
njegovih posebnih sposobnosti in spretnosti.

Cilji predSolske vzgoje so:

= razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih,

= razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razlicnosti in
sodelovanje v skupinah,

= razvijanje sposobnosti prepoznavanja Custev in spodbujanje Custvenega
doZzivljanja in izrazanja,

= negovanje radovednosti, raziskovalnega duha, domisljije in intuicije ter
razvijanje neodvishega misljenja,

- Spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjaino uporabo
govora, kasneje pa tudi branja in pisanja,

= Spodbujanje umetniSkega doZivljanja in izrazanja,

= Spodbujanje gibalnih sposobnosti in spretnosti,

= posredovanje znanj razlicnih podrocij znanosti in iz vsakodnevnega Zivijenja,

= razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje.

Primarne naloge vrtca:

« Zagotoviti otrokom prijetne trenutke v skupini, sproScenost in varno
pocutje.

@ navajatl otroke na samostojnost in sposobnost it uspesen pri zahtevah v
skupini in s tem vplivati na otrokovo samozavest in vztrajnost,

«havajati otroke na strpnost. solidarnost in upostevanje razlicnosti,

« Otroke seznaniti s pravili lepega vedenja in vijudnosti v komuniciranju,

« 0trokom s posebnimi potrebami zagotoviti polno in aktivho sodelovanje z
drugimi otroki v oddelku,

+ Organizirati otrokom Cim vec estetskih, telesnih, custvenih, delovnih |zzwov
in spodbud za aktivno igro.



ORGANIZIRANOST VRTCA

POSLOVALNI CAS VRTCA

Vrtec Dobje je odprt vsak delavnik, od ponedelika do petka.

Poslovalni ¢as vrtca traja 10 ur, od 6. do 16. ure. v Casu Solskih pocitnic in v poletnih
mesecih (julij, avgust) po potrebi starSev. Prav tako po potrebi starSev
prilagajamo odpiralni Cas, tako trenutno vrtec odpira svoja vrata ze ob 5.30.

V Casu prihajanja otrok v vrtec (med 6. in 7. uro) ter v ¢asu odhajanja iz vrtca (med
13.in 15. 30) S0 otroci zdruzeni v eno skupino posebej v vrtcu in v Soli, od 15. 30
dalje pa so vsi otroci v prostorih v vrtca.

Enota vrtec Dobje v poletnem Casu deluje neprekinjeno, po prilagojenem urniku.

KDAJ INKAJ POCNEMO

CAS AKTIVNOSTI

GHE 30 41 600 d6 790 0. Bon | Zoranje.ouoknega; priprava na

zajtrk
ob 7.30 (vrtec v Soli) ali .
zajtrk
8.00 (enota vrtec)
od 8. do 11. ali 11.30 ure aktivnosti v igralnici ali zunaj
okrog 10. ure sadna malica, napitek
od 11. do 12. ure kosilo, nega, priprava na pocitek

pravijica, pocitek, spanje, umirjene

od 11. 30 do 14. ure : .
dejavnosti

prebujanje, igra po kotickih,
od 14. do 16. ure odhajanje otrok, bivanje zunaj,
vmes popoldanska malica




ORGANIZIRANOST VRTCA

ODDELKI VRTCA

 VVrtcu Dobje so v Solskem letu 2026/27 glede na vpis
otrok oblikovani naslednji oddelki:

trije oddelki 2. starostnega obdobja,
en kombinirani oddelek in
en oddelek 1. starostnega obdobja.

‘Trije heterogeni oddelki 2. starostnega obdobja (3. do 6. leta 0z. do
vstopa v $olo). kamor je lahko vklju¢enih najmanij 14 in najve¢ 19 otrok + 2:
- en kombinirani oddelek (1. do 6. leta) kamor je lahko vkljuCenih
najmanj 10 in najvec 17 otrok + 2 (najvec 7 otrok 1. starostnega obdobja):
za vsake tri otroke 2. starostnega obdobja manj, se lahko poveca Stevilo
otrok 1. starostnega obdobja za eneda otroka,

- en homogeni oddelek 1. starostnega obdobja (1. do 2. leta), kamor je
lahko VKkljuCenih najmanj 9 in najvec 12 otrok + 2.

WL et
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Pri vkljuCevanju otrok v vrtec se uposteva tudi sklep 0 fleksibilnem normativu,
ki ga izda ObCina Dobje Na osnovi sklepa se lahko Stevilo otrok v oddelku
poveca za najvec dva otroka.

Vzgojno-izobrazevalno delo v Vrtcu Dobje poteka v stavbi Vrtca Dobje vtreh
igralnicah in skupnem ve¢namenskem prostoru. V prostorih 0S Dobje SO
otroci v dveh igralnicah. Bivanje na prostem si popestrimo na terasi, v Solski
ucilnici na prostem_na ploScCadi pred vrtcem ter na zunanjih zelenih povréinah
ali v naravi. Za Sportne aktivnosti se uporablja telovadnico v Soli in Solsko
Zunanje igrisce.



ZAPOSLENIV VRTCU

V Solskem letu 2026/27 so
v Vrtcu Dobje zaposleni naslednji strokovni delavci vrtca:

Priimek in ime

Delovno mesto

Suzana Plemenitas

ravnateljica

Sabina Pusnik

inkluzivna pedagoginja, pomocnica ravnateljice

Metka Bratec

vzgoijiteljica

Sara Povalej

vzgojiteljica

Katja Kolman

vzgojiteljica

Alja Polenek

vzgojiteljica

Gasper Planinsek

vzgojitel]

Jasmina Volavsek

vzgojiteljica - pomocnica vzgojiteljice

Karla Gubensek

vzgojiteljica - pomocnica vzgojiteljice

Lidija Rezec

vzgoijiteljica - pomocnica vzgojiteljice

lvanka Senica

vzgoijiteljica - pomocnica vzgojiteljice

Veronika Rajh

vzgoijiteljica - pomocnica vzgojiteljice

Tanja Kokot

vzgoijiteljica - pomocnica vzgojiteljice

Petra Bogdanovi¢ Vojinovi¢

spremljevalka

Adrijana Flego

pripravnica po razpisu MIZM

Ana AtelSek

pripravnica po razpisu MIZM

Tijana Mili¢

pripravnica po razpisu MIZM

Boza JazbinSek

svetovalna sluzba

Lara Bezgovsek

zunanja sodelavka, logopedinja

Nadja Sturbej

zunanja sodelavka, surdopedagoginja




Administrativno-tehnicno osebje

Priimek in ime

Delovno mesto

Polona Gracnar

tajnica

Ernest Rajh

rac¢unalnikar

Simona Kosaber

racunovodkinja

Marko Pintar

hisnik

Tadeja Senica

vodja prehrane in ZHR

Andreja Kramberger

kuharica

Irena Ojstersek

pomocnica kuharice

‘Nevenka Bruji¢

Cistilka, perica

Greta Pertnjac

hiSnica, kuhinjska pomocnica




OBOGATITVENI PROGRAM

~ Obogatitveni program je namenjen dopolinjevanju

% potreb ter pestrejSi izbiri vsebin. Vsebine

Oai obogatijo Zivlienje in delo v oddelku ter pomagajo
vzgojiteljici in njeni pomocnici pri odkrivanju in

% spodbujanju mo¢nih podrodij otrok.

PODROCJE VSEBINA

Gibalne urice

Cici pohodnik

Cici tabor

SP »Mali soncek«
TecCaj rolanja
Smucarski teCaj
Plavalne vsebine
Sportno popoldne
Mini olimpijada
Evropski teden Sporta
Kolesarski dnevi
Projekt 365dnitelovadimo vsi

SPORTNO GIBALNE AKTIVNOSTI

Marko iS¢e mir

Gibalna ura v telovadnici
Mali junaki prve pomoci
Varna raba zaslonov

PROGRAM VZGOJE ZA ZDRAVJE

Trznica domacih dobrot in izdelkov - Angelska
nedelja

Bucn’ce

IZKUSNJE PODJETNISTVA Kozjansko jabolko

Miklavzev sejem

Adventni sejem

Sentjurjevo

Jesenski piknik

Izdelava adventnega aranzmaja
Za mojo druzino

Zaklju¢na prireditev

PRIREDITVE, DRUZENJE

Bozicek na obisku
VESELI DECEMBER Prespimo v vrtcu
Pravljica za otroke




PODROCJE

VSEBINA

DOGODKI

Evropski teden mobilnosti »Mobilnost za vse!«
Teden otroka »Dobro jutro, dober dan, naj te
spremlja prav vsak dan.«

Mesec pozarne varnosti

Teden slovenske hrane

Tradicionalni slovenski zajtrk - »Slovensko na
mizi — zacnimo z zajtrkom!«

Simbioza

GledaliSka predstava —Operna pravljica
SneguljCica

Pustovanje

Dan odprtih vrat

RAZISKUJEMO, SODELUJEMO,
SPOZNAVAMO

Eksperimenti z ucenci
Vrt€evsko vrtiCkanje
Gozdni vrtec

Cici vesela sola

Bralni nahrbtnik
Medgeneracijsko branje
Poklici

Teden brez igrac
Pravljica v knjiznici

PROJEKTI

Vecjezicnost v vrtcu

Spoznavanje razlicnih kultur, spodbujanje
vecjezicnosti ter sprejemanje drugacnosti
(Erasmus +)

Varno s soncem

Trajnostni razvoj

Zdravje v vrtcu

Nacionalni mesec skupnega branja, »Branje je
veselje«

Evropski teden mobilnosti

Svetovni dan zemlje

Svetovni dan zdravja

Svetovni dan Cebel

Dejavnosti obogatitvenega programa se izvajajo v
Casu bivanja otrok v vrtcu, razni tecaji pa tudiizven
rednega programa z Zunanjimi izvajalci. Del sredstev
za te tecCaje pridobimo iz razpisov za izvajanje
Sportnih 0z. kulturnih dejavnosti obCine Dobje, za

nekatere pa prispevajo starsi.




ENOTA VRTEC DOBJE
Izdal: VRTEC DOBJE
Odgovorna oseba: Suzana Plemenitas, ravnateljica
Publikacijo pripravila in grafiCno oblikovala: Sabina Pusnik

Dobje, september 2026



Nas vrtec je prostor Kjer otrou sk02| igro,
raziskovanje in medsebojno sodelovanje
razvijajo svoje potenciale ter oblikujejo

- pomembne socialne in Zivljenjske vescine.

- NasSe poslanstvo je ustvariti spodbudno varno
" in prijazno okolje, v katerem otroci prldoblvajo
nova znanja razvuajo ustvarjalnost |n Se |

' prlpravuajo naizzive Y zwIJenJu
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	Sodelovanje med vrtcem in starši je pomemben vidik kakovosti predšolske vzgoje, saj prav to sodelovanje veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju družinske in institucionalne vzgoje. Starši morajo odsotnost otroka javiti do 8. ure zjutraj, v nasprotnem primeru se jim zaračuna delež za prehrano otroka. Otrok sme bivati v vrtcu največ 9 ur dnevno. V primeru, da starši ali skrbniki konstantno zamujajo pri prevzemu otroka iz vrtca, ali prekoračijo poslovni čas vrtca (po 16. uri), se jih najprej opozori. Če se dogovori večkrat prekršijo, pa se staršu zaračuna 10 eur na uro (sklep Občinskega sveta Občine Dobje) in ukrepa s seznanitvijo CSD.
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	Splošni cilj vzgoje v vrtcu je spodbujanje različnih področij razvoja v skladu z zakonitostmi razvojnega obdobja ter značilnostmi posameznega otroka in omogočanje razvoja njegovih posebnih sposobnosti in spretnosti.
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	V Vrtcu Dobje so v šolskem letu 2026/27 glede na vpis otrok oblikovani naslednji oddelki:
	trije oddelki 2. starostnega obdobja,
	en kombinirani oddelek in
	en oddelek 1. starostnega obdobja.
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	OBOGATITVENI PROGRAM
	Obogatitveni program je namenjen dopolnjevanju potreb ter pestrejši izbiri vsebin. Vsebine obogatijo življenje in delo v oddelku ter pomagajo vzgojiteljici in njeni pomočnici pri odkrivanju in spodbujanju močnih področij otrok.
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	ŠPORTNO GIBALNE AKTIVNOSTI
	PROGRAM VZGOJE ZA ZDRAVJE
	IZKUŠNJE PODJETNIŠTVA
	PRIREDITVE, DRUŽENJE
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	PODROČJE
	VSEBINA
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	RAZISKUJEMO, SODELUJEMO, SPOZNAVAMO
	PROJEKTI
	ENOTA VRTEC DOBJE
	Naš vrtec je prostor, kjer otroci skozi igro, raziskovanje in medsebojno sodelovanje razvijajo svoje potenciale ter oblikujejo pomembne socialne in življenjske veščine.
	Naše poslanstvo je ustvariti spodbudno, varno in prijazno okolje, v katerem otroci pridobivajo nova znanja, razvijajo ustvarjalnost in se pripravljajo na izzive v življenju.

