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Kaj je LDN?

Letni delovni nacrt je temeljni dokument, s katerim nacrtujemo celotno Zivljenje in delo ter
uresnicevanje temeljnih ciljev in nalog Sole. Opredeljuje ga Zakon o osnovni Soli, z njim pa se
dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela v skladu s
predmetnikom in u¢nim nacrtom in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih dejavnosti,
ki jih izvaja Sola. Doloci se delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiZznice,
aktivnosti, s katerimi se Sola vkljucuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav
razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev,
sodelovanje z visokoSolskimi zavodi, ki izobraZzujejo ucitelje, raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi
posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge,
potrebne za uresnicitev programa osnovne Sole.

Pri nastajanju LDN so sodelovali ucitelji, ki so zadolZeni za dolocene dejavnosti, ucenci in
ravnateljica. Pri pripravi smo upostevali uspeSnost Sole v preteklih letih, materialne in kadrovske
pogoje ter vplive okolja in starSev.

Letni delovni nacrt po predhodni obravnavi uditeljskega zbora in sveta starSev obravnava in sprejme
svet zavoda do konca septembra tekocega Solskega leta.

Glavna dejavnost Sole je osnovna vzgoja in izobraZevanje ucencev. Za dosego smotrov se Sola
povezuje s starS$i z namenom, da bi dosegla skladnejSe delovanje pri vzgoji in izobrazevanju. Pri
realizaciji sprejetih nacrtov in ciljev uposteva in razvija aktivno vlogo ucencev ter se glede na
obstojefe moZnosti povezuje s podjetji in drustvi v okolju.

VIZIJA SOLE

Smo odprta in inovativna Sola, ki razvija ustvarjalnost in daje znanje za Zivljenje.

NASE POSLANSTVO

Vzgojiti in izobraziti u¢ence, da bodo s spostljivim in strpnim odnosom do ljudi in okolja stopali v

svet. Zelimo:

e ucitelja z avtoriteto, ki zna biti prijazen ter spodbuja in pomaga otroku k osebnemu razvoju in
uposteva otrokovo osebnost;

e da bi ucenci razvijali zavest o pomembnosti znanja, sprejemali drugacnost ter znali prevzeti
odgovornost za svoja dejanja;

e razvijati samospostovanje pri uciteljih, vzgojiteljih in otrocih;

e razvijati doslednost uciteljev in u¢encev na vseh podrocjih;

e vecjo avtonomijo uciteljev;

e okrepiti pripadnosti zavodu.

VREDNOTE

Zastavljene cilje Zelimo razvijati na temeljnih vrednotah:
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spostovanju na vseh ravneh;

znanju, kreativnosti, strokovnosti, u¢enju za zZivljenje, odgovornosti, vztrajnosti;

medsebojni pomodi, medsebojnem spostovanju, zaupanju, prijateljstvu, poStenosti,
prijaznosti, strpnosti do drugace mislecih, sprejemanju novosti;

razvijanju delovnih navad in kolektivnega duha;

razvijanje pozitivhega odnosa do Cistega okolja in narave, kulturne dedisc¢ine, skrbi za zdravje.

DOLGOROCNI CILJI SOLE

w

N o vk

8.
9.

Pridobivanje splosnih in uporabnih znanj, razvijanje sposobnosti razumevanja ter omogocanje
samostojnega dela in uéenja, doseganje ¢im visje ravni ustvarjalnosti.

Razvijanje pozitivhe samopodobe ucencev, spodbujanje zavesti o integriteti posameznika.
Vzgajanje v duhu splosno priznanih moralno-eticnih norm ter za medsebojno strpnost in
spostovanje drugacnosti.

Skrb za zdrav telesni, dusevni in kulturni razvoj otrok.

Krepitev trajnostnega Zivljenjskega sloga.

Razvijanje jezikovnih zmoZnosti in sposobnosti.

Omogocanje strokovnega razvoja zaposlenih in spodbujanje k doseganju visokokakovostne
ravni pouka.

Ohranjanje tradicije in kulturne dedis¢ine s poudarkom na domovinski vzgoji.

Seznanjanje z drugimi kulturami in Sirjenje ¢loveskega obzorja.

10. Doseganje optimalne opremljenosti Sole.

KRATKOROCNI CILJI SOLE

Lo Nk WN e

Kakovostno opravljanje vzgojno-izobrazevalnega dela.

Stalno strokovno izobraZzevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev.
Optimalna organizacija dela in usklajeno delovanje kolektiva.

Uvajanje novih projektov ter aktivnih metod in oblik poucevanja.

Aktivno vkljuevanje starSev v u¢no-vzgojni proces, partnersko sodelovanje.
Aktivno sodelovanje z okoljem.

Vklju€evanje vsebin in ciljev trajnostnega razvoja.

Vzpodbujanje razvoja vseh vrst pismenosti s pomocjo IKT.

Nenehna skrb za pravilno uporabo in rabo slovenscine.

10. Razvijanje medkulturnosti in vecjezi¢nosti.

S
1
2
3.
4
5
6

e posebno si bomo prizadevali za:

znanje;

spostovanje;

delovne in u¢ne navade;
postenje;

odgovornost;

dobre medsebojne odnose;
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7. spodbudno in varno uc¢no okolje.

Sledili bomo naslednjim vzgojnim nacelom:

nacelo spostovanja ucencev in vzajemnega spostovanja;

nacelo omogocanja aktivnega sodelovanja ucencev;

nacelo proaktivnega oziroma preventivnega delovanja;

nacelo sodelovanja s starsi ter usklajenosti pristopa Sole in starsev;

nacelo zdruzevanja pravic, odgovornosti in pravil;

nacelo vzpodbujanja samonadzora in samodiscipline;

nacela strokovne avtonomije, usklajenosti vzgojnih dejavnikov in doslednosti;

O N U A WDNRE

nacelo osebnega zgleda.
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1. OSNOVNE INFORMACIE
1.1. Solski okolis

V 2. &lenu Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda OS Dobje je opredeljeno ime zavoda: OSNOVNA
SOLA DOBIE in sede? zavoda: Dobje pri Planini 20 a. V sestavu zavoda OS Dobje sodita: mati¢na $ola
v Dobiju pri Planini in Enota Vrtec Dobje pri Planini.

Solski okoli§ javnega zavoda OS Dobije je opredeljen v 9. ¢lenu odloka o ustanovitvi zavoda in zajema
naslednje vasi in zaselke: Brezje pri Dobjem, Dobje pri Planini, Gorica pri Dobjem, Jezerce pri
Dobjem, LaZide, Prese¢no, Ravno, Repus, Slatina pri Dobjem, Suho, Skarnice, Ve&je Brdo, Zavre pri
Dobjem.

1.2. Prostorski pogoji

0S Dobje ima pet ucilnic za izvajanje pouka na razredni stopnji in sedem ugilnic za izvajanje pouka
na predmetni stopnji; od tega so tri specializirane ucilnice: ucilnica za biologijo, kemijo in
gospodinjstvo, ucilnica za tehni¢ni pouk in uéilnica za racunalni$tvo. Sola ima tudi prostor za $olsko
knjiznico, zbornico, osem kabinetov, od energetske prenove Sole pa dodatno 4 manjse prostore, ki
jih pocasi urejamo kot kabinete ali manjse ucilnice. Telovadnica je funkcionalna in dovolj prostorna.
Ucenci razredne stopnje in predmetne stopnje imajo enoizmenski pouk.

Sola je z uili in uénimi pripomoc¢ki dobro opremljena.
1.3. Materialni pogoji

Nacrt nakupov osnovnih sredstev in drobnega inventarja je dolocen s finan¢nim nacrtom Sole za
koledarsko leto. Nacrtujemo:

e menjavo svetil;

e vzdrZevanje in nadgrajevanje IKT opreme;

e vzpostavitev optike;

e posodobitev sanitarij;

e pleskanje prostorov;

e nadaljevanje ureditve ucilnice na prostem.

1.4. Nacrt investicijsko-vzdrievalnih del

V tem Solskem letu nacdrtujemo menjavo svetil v pritli¢ju ter pleskanje prostorov. Posodobiti
moramo tudi elektro napeljavo in menjati varovalke.

V okviru VITR projekta nacrtujemo ureditev ucilnice na prostem.

Sanitarije ne zadoScajo veC potrebam zaposlenih, razsiritev WC-ja iz enega na dva na Zenskih
sanitarijah je nujna.
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2. KADROVSKI POGOIJI

2.1. Pedagoski delavci

V tekocem Solskem letu bodo pedagosko delo na 3oli opravljali naslednji zaposleni:

status na OS

Delavec Izobrazba . Naziv
Dobje
Articek BoStjan profesor Sportne vzgoje zaposlen svetovalec
. . magistrica profesorica geografije in
Bezgovsek Teja o . . zaposlena /
magistrica profesorica matematike
Blazi¢ Marija predmetna uciteljica matematike in fizike [|zaposlena svetnica
Centrih Sanja profesorica zgodovine in nemscine zaposlena svetovalka
Centrih Reneja Sara  [uciteljica glasbene umetnosti nadomesca
Dobersek Magdalena |profesorica razrednega pouka zaposlena svetnica
Frece Mateja profesorica razrednega pouka zaposlena svetnica
Gobec Natasa profesorica anglescine in sociologije zaposlena svetovalka
Hebar Barbara profesorica razrednega pouka zaposlena svetnica
. . univerzitetna diplomirana pedagoginja in .
Jazbinsek Boza ) ) zaposlena svetnica
profesorica zgodovine
Kovac Katja profesorica glasbe zaposlena mentorica
Kovac Polona profesorica slovenscine zaposlena mentorica
Lorger Rok profesor Sportne vzgoje zaposlen mentor
Perko Andreja magistrica profesorica razrednega pouka [zaposlena mentorica
Perko Ivo magister profesor razrednega pouka zaposlen
Pintar Mateja profesorica razrednega pouka zaposlena svetnica
Plemenitas$ Suzana profesorica razrednega pouka zaposlena svetnica
Pusnik Sabina diplomirana vzgojiteljica zaposlena
Ratajc Cujes Apolonija [profesorica likovne umetnosti dopolnjuje svetovalka
Robi¢ Natasa profesorica slovenscine zaposlena svetnica
. . magistrica profesorica kemije in magistrica
Senica Tadeja ] . B zaposlena svetovalka
profesorica biologije
. . profesorica razrednega pouka s programom .
Todorovski Mateja . . . L zaposlena svetnica
za poucevanje angleSkega jezika
Zendzianowsky Cavs . e - _
T' profesorica anglescine in nemséine zaposlena svetnica
ina
Zovlje Ziva Inkluzivna pedagoginja dopolnjuje

2.2. Administrativni in tehnicni delavci

Delavec

delo

Bezgovsek Metka

Cistilka

Rajh Ernest

Racunalnikar - organizator informacijskih dejavnosti
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Gracnar Polonca tajnica

Kovacic Ivica Cistilka

Ojstersek Irena pomocnica kuharice
Novak Marinka Cistilka

Pintar Marko hisnik

Sedko Anica kuharica

Kosaber Simona racunovodkinja

Kadrovska zasedenost na 3oli je ustrezna. UCitelji imajo ustrezno strokovno izobrazbo. Strokovni
delavci, ki dopolnjujejo svojo uéno obvezo na nasi $oli, so z OS Glazija - specialna pedagoginja ter
uciteljica likovne umetnosti iz OS Hrusevec, ucitelji nase $ole pa dopolnjujejo obveznost v na 0S
Lesi¢no in OS Planina.

2.3. Stevilo uéencev in oddelkov

Na zacetku Solskega leta je stanje naslednje:

RAZRED | MOSKI | ZENSKE | SKUPAJ RAZREDNIK
1. 7 4 11 Magdalena Dobersek
2. 6 8 14 Andreja Perko
3. 3 9 12 Barbara Hebar
4. 9 9 18 Mateja Pintar
5. 9 11 20 Mateja Frece
1.-5 34 41 75
6. 13 7 20 Marija BlazZi¢
7. 6 11 Tadeja Senica
8. 5 8 Natasa Robic
9. 3 10 Sanja Centrih
6.-9. 28 21 49

Po normativih imamo na Soli osem oddelkov, sedem Ccistih in en kombiniran oddelek (8. in 9. razred),
poleg tega imamo dodatno 2,64 oddelka podaljSanega bivanja. Skupaj imamo 10,6 oddelkov. Ker
pa smo pridobili dodatna obcinska sredstva, bomo pouk v kombiniranem oddelku skoraj v celoti
izvajali lo¢eno (skupno se bodo izvajali vzgojni predmeti).

2.4. Solska prehrana

MALICA — uéenci 0,90 €
MALICA - zaposleni 1,50 €
KOSILO1.-5.r. 2,50 €
KOSILO6.-9.r. 2,80 €
KOSILO zaposleni 3,70 €
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KOSILO zunaniji 4,00 €
POPOLDANSKA MALICA 0,90 €
ZAJTRK 0,70 €

Na osnovi 6. ¢lena Zakona o Solski prehrani (Uradni list RS, $t. 43/2010 z dne 31. 5. 2010) je Svet
zavoda OS DOBIJE, na seji dne 30. 9. 2010, sprejel PRAVILA O SOLSKI PREHRANI, dopolnjena pa 27.
9. 2019. Pravila so objavljena na spletni strani OS Dobje.

V primeru bolezni ali druge odsotnosti ucenca lahko starsi odjavijo prehrano za dolocen cas oz. ¢as
odsotnosti ucenca. Prehrana se odjavi v tajnistvu Sole po elektronski posti na naslov:
prehrana@osdobje.si.

2.4.1 Dejavnosti, povezane z zdravo prehrano in dejavnosti, s katerimi bomo vzpodbujali zdravo
prehrano in kulturo prehranjevanja

Na %oli dajemo velik poudarek zdravi in raznovrstni prehrani. Sola vsa leta sodeluje v projektu Solska
shema (SSH), ki je razdeljena v $olsko sadje in zelenjavo (55Z) in $olsko mleko (SM). U&enci imajo na
voljo vsak dan lokalno proizvedena jabolka, enkrat na teden pa ob obroku dobijo Se dodatno sadje,
zelenjavo ali mleko. Na 3oli dajemo velik poudarek tudi osve$c¢anju in izobraZevanju ucencev in
uciteljev o zdravem nacinu Zivljenja tako pri rednem pouku kot v razSirjenem programu (pri
izbirnem predmetu sodobna prehrana hrane, pri gospodinjstvu, pri projektu Kuhna pa to in Zdrava
%ola). Sodelujemo tudi z Zdravstvenim domom Sentjur, ki izvajajo predavanja na temo zdrave
prehrane mladostnikov v okviru naravoslovnega dne. Vkljuceni smo tudi v projekt Tradicionalni
slovenski zajtrk, ki bo novembra.

2.5. Prevozi u¢encev
Ucenci se vozijo v Solo in domov s Solskim minibusom za 16 oseb.
2.5.1. Vozni red Solskega minibusa

Dovozi
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Voinja1 Cas
Sola 05:55
Lazise (v dolini) 06:00
LaZiSe (Jeran) 06:02
Jesenik 06:04
Vecje Brdo (Seli¢) 06:07
Voznja 2 Cas
Sola 06:10
Ravno 06:14
Brezje 06:16
Loke (krizisCe) 06:19
Loke (Dobersek) 06:21 Voinja 4 =
Deino 06:24 | (%o1a 06:47
Repus 06:51
Voznja 3 Cas Zamilek 06:54
Sola 06:28 | |Slatina 06:59
Vodice (Gra&nar) 06:33 | |Presecno - Gaj 07:01
Kostrivnica (Gajsek) 06:35 | |Presetno 07:03
Kostr!vnfca (K?Ifrec) 06:37 Voinja 5 Zas
Kostrlv_mca (Krizisce) 06:39 %ol 07:10
Podlesje 06:40 | |%karnice (Fenko) 07:12
Kostrivnica (Stancar) 06:43 | |suho (krizisZe) 07:14
Jezerce 06:44 | | Dobje 07:19
RAZVOZI
Voinja 4 Cas
Sola 14:05
Ravno
Voznja 1 Cas Zam}lek
3ola 13:20 Slatina
Suho Presecno
Repus (krizisée) Suho
Prese¢no - Gaj
Presetno Voinja 5 Cas
Sola 14:25
Voinja 2 Cas Vecje Brdo (odcep)
Sola T340| [Loke(odcep)
Dobje Jesenik
Skarnice (Fenko) La?se (Jeran_) :
3karnice (Frece) LaziSe (v dolini)
Skarnice Zavrie
Voinja 3 Tas Voinja 6 Cas
Sola 13:50 Sola 14:45
Kostrivnica (Stancar) Brez@e (Mlekarna)
Kostrivnica (Trupej) Brez!e (Bezgovsek)
Podlesje Brevz;e
Kostrivnica (Kolarec) Dezno
Kostrivnica (Gajsek) Loke (Dober3ek)
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3.  VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO IN DRUGO DELO PO PREDMETNIKU IN UCNEM NACRTU

3.1. Predmetnik

PREDMETNIK OSNOVNE SOLE
A OBVEZNI PROGRAM skupaj ur predmeta
predmeti / tevilo ur tedensko 1L 20, 3.r: 4.r. 5.T. {1 st 8.r or
SLOVENSCINA 6 7 il 5 5 5 4 35 45 1.631,5
MATEMATIKA 4 4 5 5 4 4 4 4 4 1.318,0
TUJIJEZIK 2 2 2 3 4 4 3 3 796,0
LIKOWAUMETNOST 2 2 2 2 2 1 1 1 1 487,0
GLASBENAUMETNOST 2 2 2 1,5 155 1 1 1 1 452,0
DRUZBA 2 3 175,0
GEOGRAFIJA 1 2 1,5 2 221,5
ZGODOVINA 1 2 2 2 239,0
DOMOVINSKA IN DRZAVLJANSKA KULTURAIN ETIKA 1 1 70,0
SPOZNAVANJE OKOLJA 3 3 3 315,0
FIZIKA 2 2 134,0
KEMIJA 2 2 134,0
BIOLOGIA o 2 116,5
NARAVOSLOVJE 2 3 175,0
NARAVOSLOVJE IN TEHNIKA 3 3 210,0
TEHNIKAIN TEHNOLOGIJA 2 1 1 140,0
GOSPODINJSTVO 1 1.5 87,5
SPORT 3 3 3 3 3 3 2 2 2 834,0
IZBIRNI PREDMET! * 23 23 23 204/306
skupaj vseh ur 7740/ 7842
Stevilo predmetov 6 7 7 8 9 1" 12/13/14 14/15/16 12/13/14
Stevilo ur tedensko 20 23 24 235 255 255 2728 2750285 275/285
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 35 35 35 35 32
(ODDELCNA SKUPNOST 0 0 0 05 05 0,5 0.5 05 0,5 103,5
dnevi dejawnosti / Stevilo dni letno skupaj ur dejavnosti
KULTURNI DNEVI R 4 4 3 3 3 3 3 3 150,0
NARAVOSLOVNI DNEVI 3 3 3 3 3 3 3 3 3 135,0
TEHNISKI DNEVI 3 3 3 4 4 4 4 4 4 165,0
SPORTNI DNEVI 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2250
skupaj vseh ur 675,0
Stevilo tednov dejavnosti 3 3 3 3 3 3 3 3 3
SOLA V NARAV
B RAZSIRJENI PROGRAM
NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI 1r 2r 3r 4r 5.r 6.r 7.r 8r 9.r
PRVI TUJI JEZIK 2
DRUGI TUJI JEZIK 2 2 2
DRUGI TUJI JEZIK ali UMETNOST,
RACUNALNISTVO, $PORT, n an 2
TEHNIKA
INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOC 05 05 0,5 0,5 05 0,5 05 05 05
UCENCEM
DOPOLNILNI IN DODATNI POUK 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INTERESNE DEJAVNOSTI 2 - 2 2 2 - 2 2 2
PODALJSANO BIVANJE, JUTRANJE VARSTVO
Minimalno Stevilo ur, potrebnih za uresnievanje uénega naérta, je 95 %.
* Ugenec izbere 2 uri pouka izbimih predmetov tedensko, lahko pa tudi 3 ure, e s tem soglaSajo njegovi starsi.
Predmetnik je bil sprejet na 23. seji SSSI, dne 17. 12. 1998 in usklajen s spremembami ZO$ (2011, 2012), na 153. seji SSSI, dne 13. 12. 2012 ter
klajen s sp bami ZO$ (2013), na 162. seji SSSI, dne 13. 2. 2014
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Vir: https://www.gov.si/assets/ministrstva/MIZS/Dokumenti/Osnovna-sola/Ucni-
nacrti/Predmetnik-OS/Predmetnik-za-osnovno-solo.pdf
3.2. Solski koledar

Na podlagi 15. ¢lena Pravilnika o Solskem koledarju za osnovne 3ole (Uradni list RS, $t. 50/12, 56/12
— popr., 20/19, 36/19 in 56/22) je minister za izobrazevanje, znanost in Sport izdal

PODROBNEJSA NAVODILA O SOLSKEM KOLEDARJU ZA OSNOVNE SOLE

ZA SOLSKO LETO 2023/24
petek 1.9. ZACETEK POUKA
ponedeljek -| 30.10.- 3. .
JESENSKE POCITNICE
petek 11.
torek 31. 10. DAN REFORMACIJE
o
= sreda 1. 11. DAN SPOMINA NA MRTVE
o ponedeljek 25.12. BOZIC
torek 26.12. DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
ponedeljek - .
25.12.—-2.1. | NOVOLETNE POCITNICE
torek
ponedeljek -
1.1.-2.1. |NOVO LETO
torek
sreda 31. 1. ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBIA
Cetrtek 8.2. PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
petek - sobota | 16.2—17.2. | INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMOCJA GORENJSKE,
deliok GORISKE, NOTRANJSKO-KRASKE, OBALNO-KRASKE,
oneaelje - v
P ok J 19.2.-23.2. | OSREDNJESLOVENSKE IN ZASAVSKE STATISTICNE REGIJE
ete v
P TER OBCIN JUGOVZHODNE SLOVENIJE: RIBNICA,
SODRAZICA, LOSKI POTOK, KOCEVJE, OSILNICA IN KOSTEL
ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMOCIJA JUGOVZHODNE
, SLOVENUE (RAZEN OBCIN: RIBNICA, SODRAZICA, LOSKI
< ponedeljek - N «

i etek 26.2.—1.3. |POTOK, KOCEVJE, OSILNICA IN KOSTEL), KOROSKE,
o P PODRAVSKE, POMURSKE, SAVINJSKE IN POSAVSKE
STATISTICNE REGIJE

ponedeljek 1. 4. VELIKONOCNI PONEDELJEK
sobota 27. 4. DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

sobota - Cetrtek | 27.4.-2.5. | PRVOMAISKE POCITNICE
sreda - Cetrtek 1.5.-2.5. |PRAZNIK DELA
POUKA PROST DAN v skladu z drugim odstavkom 7. ¢lena

petek 3.5. o . . .
Pravilnika o Solskem koledarju za osnovne Sole
tek 146 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBIJA ZA UCENCE 9.
ete . 6. .
P RAZREDA; RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
. ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA UCENCE OD
ponedeljek 24. 6.

1. DO 8. RAZREDA; RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
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torek

25. 6. DAN DRZAVNOSTI

sreda - sobota

26.6.—31.8. | POLETNE POCITNICE

Izpitni roki za predmetne in popravne izpite

17.6.-1.7.2024 1.rok [ucenci 9. razreda
26.6.-9.7.2024 1.rok |[ucenciod 1. do 8. razreda
19. 8. - 30. 8. 2024 2.rok |ucenciod 1. do 9. razreda

Roki za ocenjevanje znanja uéenceyv, ki se izobrazujejo na domu

3.5.-14.6. 2024 1.rok |ucenci 9. razreda
3.5.-24.6.2024 1.rok |ucenciod 1. do 8. razreda
19. 8. - 30. 8. 2024 2.rok |ucenciod 1. do 9. razreda

3.3. Koledar aktivnosti izvedbe NPZ

Leto Mesec Datum - dan Dejavnost
1. 9. — petek Objava sklepa o izboru predmetov in dolocitvi tretjega
predmeta, iz katerega se bo na posamezni osnovni Soli
SEPTEMBER . . Y . .
by preverjalo znanje ucdencev 9. razreda z nacionalnim
< preverjanjem znanja
30. 11. — Cetrtek Zadnji rok za posredovanje podatkov o ucencih 6. in 9.
NOVEMBER . o
razreda, ki bodo opravljali NPZ
7.5. —torek NPZ iz slovenséine/italijan$¢ine/madzars¢ine za 6. in 9.
razred
MAJ - - - -
9. 5. — Cetrtek NPZ iz matematike za 6. in 9. razred
13. 5. — | NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred
ponedeljek NPZ iz tujega jezika za 6. razred
3. 6. —ponedeljek | RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse z dosezki
ucencev pri NPZ v 9. razredu
< Seznanitev ucencev z dosezki v 9. razredu
§ Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 9. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. razredu na RIC
4. 6. —torek Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 9. razredu
JUNLUJ Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. razredu na RIC
5.6.—sreda Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 9. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 9. razredu na RIC
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7. 6. — petek RIC posreduje Solam ovrednotene preizkuse z doseZki
ucencev pri NPZ v 6. razredu
Seznanitev ucencev z dosezki v 6. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na RIC
10. 6. Uveljavljanje pravice do vpogleda v ucenceve ovrednotene
ponedeljek preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na RIC
11. 6. —torek RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po poizvedbah)
ucencev v 9. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v u¢enceve ovrednotene
preizkuse NPZ v 6. razredu
Posredovanje podatkov o poizvedbah v 6. razredu na RIC
14. 6. — petek Razdelitev obvestil o doseZkih za u¢ence 9. razreda
19. 6. —sreda RIC posreduje Solam spremembe dosezkov (po poizvedbah)
ucencev v 6. razredu
24, 6. Razdelitev obvestil o dosezkih za uc¢ence 6. razreda
ponedeljek

3.4. Odstopanja od Solskega koledarja

Od predpisanega koledarja bomo odstopali z enim dnevom. Pouka prost dan bo 9. 2. 2023,

nadomestili ga bomo v soboto, 22. 6. 2023.

3.5. Zadolzitve pedagoskih delavcev po razredih

Delavec 2 3. |4 6 7 8. 9 drugo
.y ... TIT| TIT TT |, o
ArtiCek BosStjan . . . SPO RaP-gibanje
SPO| SPO SPO
GEO DSP, SOS/SOS+
MAT
. . MUS GEO MAT, RaP-ID
Bezgovsek Teja GEO GEO
- DKE Geografska
DKE v .
MAT doZivetja
iy . MAT, [MAT,| IZBIRNI PREDMET,
BlazZi¢ Marija MAT
FIZ FIZ OPB
_ , NIP| TIN TIN | TN
Centrih Sanja NIP
ZGO| ZGO ZGO | ZGO | Rap Hallo Freunde
IP RaP IP-ANI, RaP:
Centrih Reneja GU GU OPZ, MPZ, Korajza
GUM GUM GUM | GUM (GUM|
Sara M M velja, Ukuleband,
Glasbene urice
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Dobersek VSE RaP Sodobno
Magdalena kmetijstvo

VSE
razen
TIA,
SPO in
GUM

Frece Mateja

RaP — TJA, manjse
TIA|[TIA| TIA [TIA TIA ucne skupine 5.
razred
VSE RaP - Ustvarjalnica
razen RaP - Radovedne
glavce

TIA,
Hebar Barbara o
SPO RaP — Foto

Gobec Natasa

in pustolovci
GUM RaP - DDP 3
SVETOVALNA
DELAVKA, DSP
RaP — Bonton
prehranjevanja
RaP - Pravlji¢cna
deZela
RaP — Red je vedno
domaca naloga
“naret”
RaP —Igramo se
gledalis¢e 6.-9.r.

Kovac Polona
v RaP — Na odrskih
deskah

Jazbinsek Boza

RaP — Gibanje
RaP — Dobro jutro

MUS 6 SLJ in MUS 6
GOS
RaP - SOS/SOS+ 6.—
9.r.
DSP

ISP ISP | ISP | RaP-gibanje, OPB

Lorger Rok

VSE
RaP - DDP 2

Perko Andreja raze
n TJA
KOLESARSKI,

SPO |,
PLAVALNI,

Perko Ivo SPO |SPO SPO
GOS 5
DDP 1

17/50
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VSE
razen RaP — Kuhna pa to
Pintar TIA, RaP - Zelis¢a
Mateja SPO RaP — Razredni
in cajtng
GUM
Pusnik Sabina DSP, RaP
Rajh Ernest Racunalnikar
Robic¢ Natasa SLO| SLO SLO | SLO RaP
Ratajc Cuje?
» LUM| LUM LUM |LUM ID
Apolonija
IP NPH

. . NAR[ NAR BIO | BIO
Senica Tadeja IP SPH
GOS| OSK KEM [ KEM

IP ROD
. Surdopedagoginja,
Sturbej Nadja DSP pedagogin)
DSP
Todorovski
. PROJEKTI
Mateja
Zendzianowsky
. . TIA | TIA| TIA TIA | TIA .y
Cavs Tina KNJIZNICARKA
Inkluzivna

Zovlje Ziva

pedagoginja, DSP

Pouk se bo v kombiniranem oddelku 8. in 9. razreda odvijal lo¢eno, po sklepu sveta zavoda in s
financno pomocjo obdine.

3.6. Dnevni razpored ur

Ure pouka in razSirjenega programa so potekale po naslednjem urniku:

Ure pouka Ure JV Ure OPB
0. ura 6% — 730

1. ura 730 - 8%

2. ura 820 - 90>

malica 905~ g3>

3. ura 935 - 10%

4. ura 10% -11%

5. ura 111 —1200

6. ura 1205 -1250 12901250 1.ura
kosilo 1200 — 1400

7. ura 1270 -13% 12°9—134° 2.ura
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8. ura 1335 —14%° 1340 - 1430 3.ura
9. ura 14%0 - 15% 1430 — 152 4. ura
10.ura 15% —15°0 1520 —16%° 5.ura

3.7. Manjse ucne skupine

RAZRED PREDMET OBLIKA DIFERENCIACIJE OBSEG (URE)
L slovenscina, razporeditev ucencev v dve ucni
kombinacija . o celo leto
matematika, skupini
8.,9.r. .
tuji jezik
slovenscina, razporeditev ucencev v dve ucni . )
. o od aprila dalje
4. razred matematika, skupini y
ur
tuji jezik '
slovenscina, razporeditev ucencev v dve ucni
) o celo leto
5. razred matematika, skupini
L Y ur
tuji jezik
slovenscina, razporeditev ucencev v dve ucni
. - celo leto
6. razred matematika, skupini
. . Yaur
tuji jezik

3.8. Izbirni predmeti

Sola bo izvajala naslednje izbirne predmete:

Izbirni predmet St. uéencev St. skupin Ure tedensko
Ansambelska igra IP 10 1 1
Urejanje besedil 4 1 1
Sodobna priprava hrane 12 1 1
Nacini prehranjevanja 10 1 1
Raziskovanje organizmov v domaci okolici 13 1 1
Matemati¢ne delavnice 8 1 1
Sport za zdravje 1 1

Opomba: ucenec izbere dve uri, s strinjanjem starSev pa tudi tri ure pouka izbirnih predmetov.
3.9. Prednostne naloge

3.9.1. Razsirjen program

3.9.1.1. Nadaljevanje izvedbenega modela

V Solskem letu 2021/2022 smo se na 3oli v celoti vkljudili v izvajanje poskusa "Uvajanje tujega jezika

v obveznem programu in preizkusanje koncepta razsirjenega programa v osnovni Soli''. V poskusu
smo bili dve leti. Pred tem smo tri leta poskus izvajali delno.
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Temeljni namen razsirjenega programa osnovne Sole je omogociti vsakemu ucencu osebni razvoj,
usklajen z njegovimi pricakovanji, zmoznostmi, interesi, talenti in potrebami.

Celoten poskus, ki je podaljSan do 31. 8. 2023, obsega:

e uvajanje prvega tujega jezika kot obveznega predmeta v 1. razred;

e uvajanje drugega tujega jezika kot obveznega predmeta v 7. razred, 8. in 9. razredu;

e uvajanje in preizkusanje izvedbenih modelov razsirjenega programa in v okviru tega naslednjih
vsebinskih sklopov: Zdravje, gibanje ter dobro psihi¢no in fizicno pocutje otrok, Kultura in
tradicija, Druge vsebine in dejavnosti, povezane z obveznim in razsirjenim programom Zivljenja
in dela sole;

e preizkusanje modelov razsirjenega programa;

e priprava in preizkusanje modela programskega financiranja razSirjenega programa.

3.9.1.2.Stevilo ur po predmetniku

Po predmetniku za osnovne Sole in glede na Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje
programa osnovne Sole nam pripada:

DEJAVNOST "STAREGA"
RAZSIRJIENEGA PROGRAMA

Jutranje varstvo 8 h/teden
Podaljsano bivanje 65h/teden
Neobvezni izbirni predmeti 8 h/teden
Dodatni in dopolnilni pouk 8 h/teden
Individualna in skupinska pomoc 4 h/teden
Interesne dejavnosti 16 h/teden
Zdravje, gibanje 14 h/teden
SKUPA) 123 ur/teden

V okviru teh ur bomo izvajali dejavnosti razsirjenega programa s treh razlicnih podrocij:

1. Gibanje in zdravje za dobro psihi¢no in fizicno pocutje

2. Kultura in tradicija

3. Druge vsebine in dejavnosti, povezane z obveznim in razsirjenim programom Zivljenja in dela
Sole

3.9.2. Vzpodbudno in varno u¢no okolje, vecjezi¢nost, medkulturnost ter trajnostni razvoj

Dobro pocutje in klima v razredu, v Soli in delovhem okolju v odnosih med ucenci ter med
zaposlenimi sta kot ucinka varnega in spodbudnega u¢nega okolja pomembna dejavnika ucne in
delovne zavzetosti in uspesnosti.

Pri tem z dobrim pocutjem ne mislimo na lagodnost, pasivnost ali ¢utno ugodje, ampak na aktivno
oziroma polno vkljuéenost v ucni proces in v dejavnosti, ki jih ucenci in zaposleni doZivljajo kot
smiselne, ter v skupino, v kateri se Cutijo sprejete in vkljucene.
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Za ucinkovit u¢ni proces je pomembno, da se vsi delezniki v izobrazevanju vanj cutijo vkljuceni tudi
s Custvi (da jim je zanimiv, smiseln, da jih nagovarja in angaZira), kot to, da so v njem varni, povezani,
spodbujeni, da jih ni strah in jih ne skrbi, ampak doZivljajo obdutek kompetentnosti: O naravi
ucenja, str. 83-103.

Vse to pomeni kombinacijo spodbudnosti in odlo¢nosti (ang. »warm demander«), strukture in
podpore oziroma opore, visokih pricakovanj, a realisti¢nih ter podprtih z ustrezno stopnjevanim
vodenjem.

Skozi celotno Solsko leto bomo ucencem zagotavljali razlicne dejavnosti, ki spodbujajo vzpodbudno
in varno uéno okolje (po vzoru aktivnosti v spletni uéilnici ZRSS). Vklju€evali bomo tudi starse. Med
zaposlenimi bo u¢iteljica Tina Zendzianoesky Cav$ v ta namen izvajali svetovanje za vse zaposlene v
Soli in vrtcu.

Prednostno nalogo vzpodbujanja vecjezi¢nosti in medkulturnosti izvajamo podprto z nacionalnimi
in mednarodnimi Erasmus projekti, ki nam omogocajo Stevilna mednarodna sodelovanja.

V okviru akcije KA2 bo potekal projekt, ki podpira partnerstva za inovacije in ga koordinira Univerza
na Slovaskem. Osnovna Sola Dobje sodeluje kot partnerska organizacija.

V okviru KA1 bo Sola v vlogi gostiteljice Stevilnih tujih uciteljev, ki si bodo prisli ogledat pristope k
poucevaniju, ki jih na Soli razvijamo in izvajamo. Poleg opazovanja pouka, bomo v leto$njem Solskem
letu za tuje ucitelje ponovno izvajali tudi strukturirano strokovno izobrazevanje.

V mesecu oktobru se zakljuci nacionalni projekt Podnebni cilji in vsebine v vzgoji in izobrazevanju v
okviru katerega smo v sodelovanju z Zavodom za Solstvo, Ministrstvom za izobraZevanje, znanost
in Sport ter Ministrstvom za okolje in prostor sistemati¢no in celostno vkljucevali vsebine in cilje
trajnostnega razvoja z namenom opolnomociti posameznika za prevzemanje odgovornosti za
sedanjo in prihodnje generacije ter aktivno prispevali k druzbeni transformaciji. Veliko aktivnosti
bomo izvedli $e v jesenskem casu, nekatere pa smo Ze ali pa jih Se bomo vkljucili v naso vsakoletno
prakso. Med njimi je tudi Trajnostna mobilnost, ki spodbuja prihod v Solo na trajnostni nacin, tako
da ne obremenjujemo in onesnazujemo okolja. V ¢asu Evropskega tedna mobilnosti, ki poteka od
16. 9. do 22. 9. 2023 bodo na nasi Soli potekale aktivnosti (v Solo s kolesom ali pes), katere bomo
skupaj z ucenci izvedli med 18. 9. in 22. 9. 2023. V tem c¢asu bomo izvedli tudi tekalni petek.
Nadaljevali bomo tudi z aktivnostmi Zdrave Sole (vec pri drugih dejavnostih)

3.9.3. Dvig digitalnih kompetenc ter sodobnih oblik poucevanja

Poucevanje in ucenje v oblaku z uporabo informacijskih tehnologij ter interaktivho ucenje v
kombinaciji fizicnih ter virtualnih okolij naj bi v prihodnosti postalo sestavni del izobraZevanja.
Prizadevamo si za razvoj digitalnih kompetenc tako pri ucencih kot uciteljih. Vklju¢evali bomo tudi
starSe. Razvijali in spodbujali bomo inovacije v izobraZevanju, tako da bodo izkoriS¢ene mozZnosti
uporabe druzbenih medijev, odprtih virov izobraZevanja ter porast izobraZevanja in ocenjevanja, ki
temelji na podatkih. Vkljucili se bomo v projekt Digitrajni ucitel;.
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Izboljsana digitalno znanje in dostop do digitalnih odprtih izobraZzevalnih virov sta klju¢na, ne samo
za boljse poucevanje, temvec tudi za ustvarjanje prilagodljivih izobrazevalnih modelov, ki olajsujejo
in podpirajo vsezivljenjsko ucenje.

S pomocjo formativnega spremljanja se bomo lotili izziva ustvarjanja avtenti¢nih ucnih priloZnosti,
ki temeljijo na izkusnjah iz resnicnega Zivljenja ter povezovanja formalnega in neformalnega
izobrazevanja. Med najzahtevnejSimi izzivi izvajanja formativnega spremljanja sta razvoj
kompleksnega razmisljanja in (so)odgovornosti za ucenje.

Ucitelji bodo izvedli vsaj 15 ur poucevanja z IKT kot tudi vsaj dva sklopa poucevanja po postopku
formativnega spremljanja. Svoje delo bodo predstavili ali na konferenci uditeljskega zbora ali preko
hospitacij v obliki u¢nih sprehodov, ki jih pripravljamo za SirSo Solsko javnost (ravnatelje in ucitelje
drugih slovenskih in evropskih $ol, Zavod za %olstvo, Sola za ravnatelje, ...).

3.10. Zunajsolske dejavnosti

Ponujajo jih zunanji izvajalci (klubi, drustva, ...) v dogovoru z osnovno Solo Dobje. lzvajale se bodo
le v primeru dobre epidemioloske slike.

NAZIV MENTOR RAZRED
Nogomet Bojan Bevc razredna stopnja
Ples Julija Smid razredna stopnja

Sola organizira za razvijanje razli¢nih interesov u¢encev interesne dejavnosti, ki jih dolo¢i z letnim
delovnim naértom. U&enci in u€enke izbirajo ter se vkljuujejo v dejavnosti prostovoljno. Stevilo ur
za brezplac¢ne interesne dejavnosti, ki jih ponuja Sola, je omejeno.

Zaradi Zelje starSev in otrok po ¢im vedji pestrosti izbire interesnih dejavnosti, Sole poleg brezplacnih
interesnih dejavnosti nudijo Solske prostore za izvajanje zunajsolskih dejavnosti za ucence Sole.
Dejavnosti izvajajo zunanji izvajalci. Vecina teh dejavnosti so za ucence placljive. Ker Sola naceloma
najema prostora zunanjim izvajalcem ne zaracunava, so dejavnosti za u¢ence cenovno ugodnejse
in dostopnejse. S tem se trudimo zmanjsati socialne razlike in dajemo moZnost vec¢jemu Stevilu
otrok, da se vkljucijo v dejavnosti, ki se izvajajo na Soli v domacem kraju.

Nekatere dejavnosti lahko izven svojega delovnega Casa izvaja tudi zaposleni na Soli, ki sodelujejo s
posameznimi klubi.

0S Dobje 2023/24 22/50



LDN

4. PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANOV SOLE

4.1. Uciteljski zbor

Opravlja naloge skladno z zakonodajo. Sreceval se bo na pedagoskih konferencah, ki so nacrtovane
s Solskim koledarjem enkrat mesecno.

Pomembne naloge uciteljskega zbora bodo:

A. spremljanje in analiziranje u¢no vzgojnih rezultatov uéencev,

spremljanje uresni¢evanja kratkorocnih ciljev Sole,

spremljanje vzgojnega nacrta,

spremljanje realizacije in vrednotenje nalog iz LDN,

moonow

pridobivanje novih spoznanj, izobrazevanje, seznanjanje s spremembami Solske
zakonodaje,

m

oblikovanje mnenj o statusu u¢encev, napredovanjih strokovnih delavcev,
G. medsebojno seznanjanje.

Sestanke uciteljskega zbora sklicuje in vodi ravnateljica.

4.2. Oddelcni uciteljski zbor

Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki poucujejo v posameznem oddelku,
sodelujejo tudi svetovalne delavke in vodstvo Sole. Obravnava vzgojno- izobraZevalno problematiko
v oddelku, oblikuje program dela z nadarjenimi uéenci in tistimi, ki teZje napredujejo. Pomembna
naloga oddel¢nega zbora so evalvacijski sestanki za otroke s posebnimi potrebami. Opravlja Se
druge naloge, dolo¢ene z zakonom. Oddelcni zbor sklice razrednik glede na problematiko oddelka.

4.3. Razredniki

Razredniki vodijo delo oddel¢nega uciteljskega zbora, analizirajo u¢ne in vzgojne rezultate oddelka,
skrbijo za resevanje uc¢nih in vzgojnih problemov posameznih ucencev, sodelujejo s starsi in Solsko
svetovalno sluzbo, odloc¢ajo o vzgojnih opominih in opravljajo druge naloge skladno z zakonom. Ure
oddel¢ne skupnosti so dolocene z urnikom, in sicer od 4. do 9. razreda po ena ura vsak drugi teden.
Razredniki izdelajo letno pripravo za ure oddeléne skupnosti in vodijo zapisnike.

4.4. Razredne skupnosti

Delo razredne skupnosti poteka najprej na razrednih urah vsakih 14 dni. Razredne ure so sestavni
del urnika. Vsi razredi predmetne stopnje od 1. do 9. razreda bodo imeli razredne konference ob
koncu 1. in 2. ocenjevalnega obdobja. Na konferencah bodo navzoci vsi uditelji razrednega
uciteljskega zbora, pedagog in ravnatelj. O problematiki, ki jo bodo obravnavali na razrednih
konferencah, bodo razredniki porocali na redovalnih konferencah ob zakljucku 1. in 2.
ocenjevalnega obdobja.

4.5. Oddelcne skupnosti, Solska skupnost, Solski parlament
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Za vodenje oddel¢nih skupnosti uéenci izvolijo svoje predstavnike. Vsaka oddel¢na skupnost izvoli
dva predstavnika za Solsko skupnost in Solski parlament. Preko oddel¢nih skupnosti tecejo tudi
skupne 3olske akcije. Solska skupnost se sestaja po dogovoru in po potrebi. Cilji $olske skupnost